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________________    С.А. Соловьева   
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ИНСТРУКЦИЯ ПО ОХРАНЕ ТРУДА  

ДЛЯ СТАРШЕГО ВОСПИТАТЕЛЯ 

№ ИОТ-002-23 
 

1. Общие требования охраны труда. 

1.1. Настоящая инструкция составлена в соответствии с Основными требованиями к 

порядку разработки и содержанию правил и инструкций по охране труда, 

разрабатываемых руководителем, утвержденными Приказом Минтруда России № 772н 

от 29 октября 2021 года, с Положением о разработке, учете и выдачи инструкций по 

охране труда ГБДОУ детского сада № 33 Кировского района Санкт-Петербурга, с 

учетом иных нормативных актов, регламентирующих охрану труда в РФ; инструкция 

должна быть выдана старшему воспитателю на руки под роспись; срок действия 

инструкции 5 лет.  

1.2. К работе старшим воспитателем дошкольного образовательного учреждения 

допускаются лица, не моложе 18-ти лет, соответствующие требованиям к 

квалификации «Воспитатель» или профессионального стандарта «Педагог 

(воспитатель)» и стаж работы в должности воспитателя не менее 2 лет, прошедшие 

обязательный медицинский осмотр, вводный инструктаж и первичный инструктаж на 

рабочем месте, обученные оказанию первой доврачебной помощи пострадавшим. 

1.3. В работе старший воспитатель должен соблюдать Устав ДОУ, Правила внутреннего 
трудового распорядка, должностную инструкцию старшего воспитателя, 
настоящую инструкцию по охране труда, соблюдать правила пожарной 

безопасности, знать места расположения первичных средств пожаротушения и 

направления эвакуации при пожаре. 

1.4. Знать места расположения первичных средств пожаротушения, направления эвакуации 

при пожаре, а также расположение аптечек первой помощи. 

1.5. Старший воспитатель дошкольного образовательного учреждения контролирует 

соблюдение воспитателями норм, требований и правил охраны труда, обеспечивает 

воспитание детей.  

1.6. Старший воспитатель детского сада строго выполняет инструкцию по охране жизни и 

здоровья детей и контролирует ее соблюдение воспитателями. 

1.7. При работе старший воспитатель ДОУ может быть подвержен следующим опасным и 

вредным факторам: 

• повышенное нервно-эмоциональное напряжение; 
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• заражение различными вирусными, инфекционными заболеваниями; 

• воздействие шума; 

• возможность получения травмы во время прогулок с детьми вследствие обледенения 

пешеходных тротуаров и улиц; 

• поражение электрическим током при использовании неисправного электрического 

оборудовании кабинета и технических средств обучения; 

• нарушение остроты зрения при недостаточной освещенности рабочего места, а 

также зрительное утомление в процессе работы с документами и на компьютере. 

1.8. Старший воспитатель соблюдает утвержденный заведующим режим труда и отдыха в 

дошкольном образовательном учреждении. Изменения режима труда и отдыха 

допускаются только в случае экстремальных ситуаций. 

1.9. Систематически следит за наличием в медицинской аптечке набора необходимых 

медикаментов и перевязочных средств оказания первой доврачебной помощи при 

травмах. Аптечка располагается в местах недоступных для детей. 

1.10. Старший воспитатель детского сада должен владеть приемами и способами оказания 

первой доврачебной помощи в объеме инструкции по оказанию первой помощи 

пострадавшему, действующей в дошкольном образовательном учреждении.  

1.11. Старший воспитатель детского сада в ходе работы обязан соблюдать правила личной 

гигиены, содержать свое рабочее место в чистоте и порядке. 

1.12. О каждом несчастном случае, возникновении групповых инфекционных и 

неинфекционных заболеваний, аварийных ситуаций в работе систем энерго- и 

водоснабжения, канализации и других выявленных нарушениях санитарных правил, 

которые создают угрозу возникновения и распространения инфекционных заболеваний 

и массовых отравлений, старший воспитатель обязан срочно проинформировать 

заведующего ДОУ (при его отсутствии – иное должностное лицо). 

1.13. Старший воспитатель ДОУ несет персональную ответственность за жизнь, здоровье 

и безопасность детей группы в соответствии с действующим законодательством РФ. 

1.14. Работник, который допустил невыполнение или нарушение настоящей инструкции 

по охране труда, привлекается к дисциплинарной ответственности в соответствии с 

Уставом, Правилами внутреннего трудового распорядка, трудовым законодательством 

РФ и, при необходимости, подвергнется внеочередной проверке знаний установленных 

норм и правил охраны труда. 

1.15. Старший воспитатель может быть привлечен к уголовной ответственности за 

несвоевременное сообщение о несчастном случае с воспитанником детского сада или 

за промедление в оказании доврачебной помощи, эвакуации детей, вызове 

медицинской сестры или скорой медицинской помощи (при ее отсутствии). 

1.16. Лица, допустившие невыполнение или нарушение инструкции по охране труда, 

привлекаются к дисциплинарной ответственности в соответствии с правилами 

внутреннего трудового распорядка и, при необходимости, подвергаются внеочередной 

проверке знаний норм и правил ОТ. 

 

2. Требования охраны труда перед началом работы. 

Перед началом работы старший воспитатель ДОУ обязан: 
2.1.Переодеться в специальную одежду, застегнуть все пуговицы (завязать завязки), не 

допуская свисающих концов одежды. Не закалывать одежду булавками, иголками, не 

держать в карманах одежды острые, бьющиеся предметы. Обувь на ногах должна быть 

на низком каблуке, на резиновой или микропористой подошве. Все личные вещи 

необходимо оставить в гардеробной. Внешний вид должен быть опрятным и 

эстетичным 

2.2.Проверить состояние кабинета. 



4 

 

2.3.Включить полностью освещение и удостовериться в исправности его работы. Уровни 

искусственной освещенности не менее 400 люкс. 

2.4.Убедиться в исправности электрооборудования. В процессе визуального осмотра 

светильники должны быть надежно подвешены к потолку, коммутационные коробки 

должны быть закрыты крышками, корпуса и крышки выключателей и розеток не 

должны иметь трещин и сколов. Не допустимо использовать оплавленные розетки и 

выключатели, а также вилки и удлинители с оголенными или поврежденными 

проводами. Старшему воспитателю детского сада запрещается самостоятельно 

устранять выявленные нарушения электробезопасности. 

2.5.Убедиться в том, что температура воздуха в помещениях соответствует установленным 

санитарным нормам. 

2.6.Проверить и убедиться в том, что все стационарное оборудование хорошо закреплено и 

не допустит падения и травмирования. Обратить внимание на состояние внутренних 

дверей, ограждений лестниц, пола, порогов. 

2.7.Проверить исправность оргтехники (компьютер, телевизор, музыкальная аппаратура и 

т.д.) и кабелей питания. 

2.8.При обнаружении недостатков в креплениях, поломок оборудования и мебели, 

электрооборудования, которые могут негативно повлиять на здоровье немедленно 

сообщить заведующему хозяйством или непосредственно заведующему детским садом 

для принятия мер по устранению обнаруженных недостатков. 

2.9.Проветрить помещение и подготовить к работе необходимый инструмент и 

оборудование. 

 

3. Требование охраны труда во время работы. 

3.1 Соблюдать порядок и не загромождать рабочее место посторонними предметами и 

ненужными документами.  

3.2 При работе с использованием электроприборов соблюдать меры безопасности от 

поражения электрическим током: не подключать к электросети мокрыми и влажными 

руками, не оставлять включенную аппаратуру без присмотра. 

3.3 Для поддержания здорового микроклимата следует каждые два часа работы 

проветривать помещение. 

3.4 При работе на компьютере выполнять требования инструкции охраны труда при работе 

на компьютере.  

3.5 При длительной работе с документами и на компьютере с целью снижения утомления 

зрительного анализатора, устранения влияния гиподинамии и гипокинезии, 

предотвращения развития познотонического утомления через каждый час работы 

делать перерыв на 10–15 минут, во время которого следует выполнять комплекс 

упражнений для глаз, физкультурные паузы и минутки. 

3.6 При перемещении по зданию и территории детского сада не спешить во избежание 

падения, особенно в период гололеда; при передвижении не держать в руке предметы 

(острые, тупые), которые могут послужить причиной травмы; не ходить по влажному 

полу в период влажной уборки коридоров и помещений. 

3.7 При посещении групп во время карантина пользоваться марлевой повязкой, 

пользоваться ядохимикатами после изучения соответствующей инструкции. 

3.8 Извещать заведующего детским образовательным учреждением (при отсутствии – иное 

должностное лицо) о каждом несчастном случае с воспитанником, принимать меры по 

оказанию первой помощи. 

3.9 Принимать от воспитателей, а также вносить свои предложения по улучшению условий 

проведения образовательного процесса, воспитательной деятельности и оздоровления 

детей, доводить до сведения руководства дошкольного образовательного учреждения 

обо всех недостатках в обеспечении образовательного и воспитательного процесса, 

снижающих жизнедеятельность и работоспособность детей. 
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3.10 Во время работы старшему воспитателю детского сада запрещается: 

3.10.1 Загромождать рабочее место, эвакуационные выходы из здания детского сада 

посторонними предметами. 

3.10.2 Отвлекать воспитателей ДОУ посторонними разговорами. 

3.10.3 Допускать на свое рабочее место лиц, не имеющих отношения к работе старшего 

воспитателя.  

3.10.4 Закалывать иголками или булавками свою одежду, содержать в карманах бьющиеся 

и острые предметы, носить обувь в помещении на высоком каблуке. 

3.10.5 Использовать в кабинете электронагревательные приборы: кипятильники, камины, 

электрочайники, плойки и т.д. 

 

4. Требования охраны труда в аварийных ситуациях. 

4.1.В случае пожара, аварии и других стихийных бедствиях старший воспитатель детского 

сада в первую очередь принимает меры по спасению детей группы. 

4.2.При возникновении пожара немедленно эвакуировать детей из здания, сообщить о 

пожаре в ближайшую пожарную часть, сообщить о пожаре заведующему ДОУ, при 

отсутствии явной угрозы жизни приступить к тушению очага возгорания с помощью 

первичных средств пожаротушения. 

4.3.При получении ребенком травмы необходимо: 

• незамедлительно оказать первую доврачебную помощь пострадавшему ребенку, 

устранить воздействие на него повреждающих факторов, угрожающих жизни и 

здоровью (освободить от действия электрического тока, погасить горящую одежду, 

убрать травмирующий предмет, подставить под холодную струю воды при ожоге и 

др.); 

• выполнить необходимые мероприятия и действия по спасению пострадавшего в 

порядке срочности (восстановить проходимость дыхательных путей, провести 

искусственное дыхание и наружный массаж сердца, остановить кровотечение); 

• поддерживать основные жизненные функции пострадавшего ребенка до прибытия 

работника медицинского учреждения; 

• вызвать медицинскую сестру или транспортировать ребенка в медпункт, сообщить 

о случившемся заведующему дошкольным образовательным учреждением (при 

отсутствии – иному должностному лицу), родителям (законным представителям). 

4.4.При получении старшим воспитателем травмы оказать себе первую доврачебную 

помощь или позвать на помощь, немедленно обратиться за медицинской помощью в 

медицинский кабинет и сообщить о случившемся заведующему детским садом (при 

отсутствии – иному должностному лицу). 

4.5.При аварии (прорыве) в системе отопления, водоснабжения необходимо срочно вывести 

воспитанников из помещения группы, сообщить о происшедшем заместителю 
заведующего по административно-хозяйственной работе (завхозу) дошкольного 

образовательного учреждения. 

4.6.В случае появления неисправности в работе компьютера, принтера, технических 

средств обучения, музыкальной аппаратуры (посторонний шум, искрение и запах гари) 

немедленно отключить оборудование от электрической сети и сообщить об этом 

заведующему хозяйством (завхозу) детского сада; работу продолжать только после 

полного устранения возникшей неисправности. 

4.7.В случае угрозы или возникновения очага опасного воздействия техногенного 

характера, угрозы или приведения в исполнение террористического акта следует 

руководствоваться соответствующими инструкциями и Планом эвакуации. 

 

5. Требования охраны труда по окончании работы. 
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5.1.Внимательно осмотреть рабочее помещение, обратить внимание на наличие опасных и 

вредных факторов и сообщить об этом заместителю директора по административно-

хозяйственной работе (завхозу) детского сада.  

5.2.Выключить все используемые средства, оборудование, питающиеся от электрической 

сети, очистить экран компьютера салфеткой от пыли. 

5.3.Привести рабочее место в порядок. 

5.4.Снять рабочую одежду, сменную обувь и разместить их в установленное место.  

5.5.Вымыть с мылом руки.  

5.6.Проветрить помещение, закрыть окна, фрамуги, выключить свет, закрыть входную 

дверь. 

 

Разработчик инструкции: Уполномоченный по охране труда 

Граненкова И.В. 
_________________ 

 

 
С инструкцией ознакомлен: 

Фамилия ИО дата подпись 
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